: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUi- UFPI
. SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL N° 01/2015

RESULTADO PRELIMINAR

A Superintendéncia de Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais. torna
pablico o Resultado Preliminar do Edital N° 01/2015-SELECAO DE INSTRUTORES
INTERNOS PARA O PROGRAMA DE CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO.
em conformidade com o item 5.6 ¢ Anexo VI do citado Edital.

I- AMBIENTE ORGANIZACIONAL: ADMINISTRATIVO

1.1-Formacgio do Gestor Pablico:Orcamento Piblico

NOME TOTAL DE PONTOS
Larissa Naiana Mendes de Sousa 27,25
Raquel Karoline Carvalho de Sousa 35,75
Ricardo Henrique Chaves Martins 10,75

1.2-Formacgio do Gestor Publico: Gestao de Contratos e Convénios

NOME TOTAL DE PONTOS

Raquel Karoline Carvalho de Sousa 35.75

1.3- Formacao do Gestor Publico: Nocoes de Administraciao Publica

NOME TOTAL DE PONTOS
Delson Ferreira Bonfim 40.25
Larissa Naiana Mendes de Sousa 27.25

1.4- Formacgio do Gestor Publico: Gestio de Recursos Humanos

P
NOME TOTAL DE PONTOS |-
Ana Maria Batista Correia 24,00

Denise Lustosa de Figueiredo 36,50 )
Larissa Naiana Mendes de Sousa 2129 \ AT




1.5- Formaciao do Gestor Publico: Gestio de Materiais- Nio houve candidatos

inscritos.

1.6- Formacio do Gestor Publico: Auditoria- Nio houve candidatos inscritos.

1.7- Formagao do Gestor Publico: No¢des de Direito Administrativo e

Constitucional

NOME

TOTAL DE PONTOS

Larissa Naiana Mendes de Sousa

27,25

2-AMBIENTE ~ ORGANIZACIONAL: PARA TODOS OS AMBIENTES

ORGANIZACIONAIS

2.1- Iniciag¢io ao Servico Pablico Federal: Legislacio do Servico Pablico Federal

NOME

TOTAL DE PONTOS

Larissa Naiana Mendes de Sousa

21,25

2.2- Inicia¢ao ao Servi¢o Piblico Federal: Cidadania e Etica no Servico Piblico

NOMLE TOTAL DL PONTOS
[Larissa Naiana Mendes de Sousa 2125
Libia Mafra Benvindo de Miranda 33,00

2.3- Inicia¢do ao Servigo Publico Federal: Estrutura Organizacional da UFPI

NOME TOTAL DE PONTOS
Delson Ferreira Bonfim 40,25
Larissa Naiana Mendes de Sousa 27.25

2.4- Informatica Basica: Sistema Operacional

NOME TOTAL DE PONTOS
Delson Ferreira Bonfim 40.25
Marineide Gomes Ferreira 23,75
Wesley Geraldo Sampaio de Nobrega 38.75
2.5-Informaitica Basica: Editor/Processador de Textos

—
NOME TOTAL DE PONTOS
Delson Ferreira Bonfim 40,25 |
Marineide Gomes Ferreira 23,75 \
Neila Nydia Pego de Palacios 11.00 K
Wesley Geraldo Sampaio de Nobrega 38.75 \ \ \.//

X



2.6-Informatica Basica: Excel

NOME TOTAL DE PONTOS
Delson Ferreira Bonfim 40,25
Jalio Antonio Froz da Silva 14.00
Marineide Gomes Ferreira 23.75
Wesley Geraldo Sampaio de Nobrega 38.75

2.7-Informitica Basica: Apresentacio-Introducio aos Softwares de Apresentacio

NOME TOTAL DE PONTOS
Delson Ferreira Bonfim 40,25
Jualio Antonio Froz da Silva 14,00
Marineide Gomes Ferreira 23,75
Wesley Geraldo Sampaio de Nobrega 38.75

2.8- Informatica Basica: Internet

NOME TOTAL DE PONTOS
Delson Ferreira Bonfim 40,25
Julio Anténio Froz da Silva 14,00
Marineide Gomes Ferreira 23,75
Neila Nydia Pego Palacios 11,00
Wesley Geraldo Sampaio de Nobrega 38.75

2.9- S1G: Sistema Institucional Integrados da UFPI

NOME TOTAL DE PONTOS
Julio Antonio Froz da Silva 14.00
Marineide Gomes Ferreira 23,75
Neila Nydia Pego Palacios 11.00
Wesley Geraldo Sampaio de Nobrega 38.75

2.10- Qualidade no Atendimento ao Cidadio: Novo Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa, Correspondéncia e Redacio Oficial - Nio houve candidatos inscritos.

2.11- Qualidade no Atendimento ao Cidadio: Atendimento ao Cidadao (

NOME

TOTAL DE PONTOS

Larissa Naiana Mendes de Sousa

27,25 \




2.12- Qualidade no Atendimento ao Cidadio: Cidadania e Etica no Servigo Publico

NOME TOTAL DE PONTOS
Josivan Bernardes de Aranjo 39,50
Larissa Naiana Mendes de Sousa 27.25
Libia Matra Benvindo de Miranda 33.00

2.13- Formacio do Gestor Piblico: Relacionamento Interpessoal

NOME TOTAL DE PONTOS
Ana Maria Batista Correia 24.00
Denise Lustosa de Figueiredo 36.50
Larissa Naiana Mendes de Sousa 27,25
Libia Mafra Benvindo de Miranda 33.00

2.14- Formagio do Gestor Publico: Gestio de Pessoas

NOME TOTAL DE PONTOS
Denise Lustosa de Figueiredo 36.50
Larissa Naiana Mendes de Sousa 27.25

2.15- Lingua Brasileira de Sinais-Libras

NOME TOTAL DE PONTOS

Charles da Silva Carvalho 12.25

2.16- Curso de Idiomas- Inglés

NOME TOTAL DE PONTOS

Walken Vasconcelos Martins 34.50

2.17- Curso de Idiomas-Espanhol

NOME TOTAL DE PONTOS

Maria do Perpétuo Socorro de Oliveira Santos 33,00

2.18-Prevencio de Incéndios

NOME TOTAL DH RONTOS

Marcos Antonio Tavares Lira 34,00 "\ R

N




3- AMBIENTE ORGANIZACIONAL: CIENCIAS DA SAUDE

3.1- Humanizag¢io na Saude

NOME TOTAL DE PONTOS
Gilvo de Farias Junior 27,25
Libia Mafra Benvindo de Miranda 33.00

3.2- Seguranca em Laboratorios

NOME TOTAL DE PONTOS
Ana Paula dos Santos Correia Lima da Silva 25,50
Anderson Nogueira Mendes 25.00
Josefa Nilza Fernandes Neta 27,50
Leiz Maria Costa Veras 21,00
Luciano da Silva Lopes 40.00

3.3-Gestao de Estoque em Unidade de Alimentacio e Nutricio- Nao houve

candidatos inscritos

INSCRICOES INDEFERIDAS , CONFORME O SUBITEM 3.2 DO EDITAL N°

0172015

Allan Kardec Macedo de Miranda

Subitem 3.1 do edital- Anexo IV

Ana Maria Martins Alves Soares

Subitem 2.1 do edital

Layana Rodrigues Chagas

Subitem 1.1 do edital

Teresina, 13 de maio de 2015.




